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Hela ménniskan

BETE PA KRIS

STADGAR FOR HELA MANNISKAN

RIKSENHET

§1 Andamal

Hela Manniskan ar en allmannyttig ideell forening med uppdraget att utifran en manniskosyn
med Jesus Kristus som forebild, skapa intresse och férutsattningar for ett diakonalt och socialt
arbete for och tillsammans med manniskor i utsatta livssituationer.

§ 2 Organisation
Organisationens namn ar Hela Manniskan.

Hela Maénniskan dr en ekumenisk organisation dar kristna kyrkor, ungdomsférbund eller
motsvarande ar huvudman och som star bakom Hela Manniskans malsattning och stadgar.
Samverkan med lokala eller tematiska enheter sker vilket regleras genom sarskilda stadgar och
samarbetsavtal.

§ 3 Uppdrag
Hela Manniskan skall verka for sitt &ndamal genom:
e Diakonal mobilisering,
e Diakonal handling, samt

e Diakonal opinionsbildning.

§ 4 Uppgift

Hela Manniskan skall fungera som ett natverk for socialt arbete pa kristen grund och utgoéra ett
forum for erfarenhetsutbyte, utveckling och samverkan. Hela Manniskans riksenhet utgor
organisationens samordnande funktion och har till uppgift att, i enlighet med § 1 och 3 adgna
uppmarksamhet at och motverka forhallanden som leder till och férvarrar mansklig utsatthet.
Arbetet sker pa uppdrag av och i samarbete med huvudméannen och de till Hela Manniskan
anslutna enheterna.

§ 5 Samarbetsavtal

Hela Manniskans riksstyrelse beslutar och tecknar samarbetsavtal med enheter och
organisationer som ansoker om att vara en del i Hela Manniskans verksamhet.

Samarbetsavtalet kan avslutas om enhet bryter mot stadgarna, uppenbarligen skadar
organisationen eller motarbetar dess intressen eller andamal.
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Representation stimma

1. Hela Manniskans hogsta beslutande organ ar stimman bestaende av ombud valda av Hela
Manniskans huvudman och till Hela Manniskan anslutna enheter.

2. Huvudmannen utser 40 ombud. Varje huvudman utser ombud till stamman i proportion till
sitt medlemsantal, maximalt 10 stycken, i enlighet med av Hela Manniskans styrelse faststalld
fordelning.

3. Med medlemsantal avses for Svenska kyrkan redovisat antal tillhoriga, for Ovriga kristna
kyrkor avses redovisat antal betjanade enligt Samarbetsnamnden for statsbidrag till
trossamfund, SST. Fér ungdomsorganisationerna avses officiellt redovisat medlemstal till
Ungdomesstyrelsen.

4. For varje ombud skall utses en ersattare.

5. De anslutna enheterna utser 20 ombud. Dessa utses vid sarskilda beredningsmoéten, enligt
nedan.

6. Ledamot av Hela Manniskans styrelse kan inte utses som ombud eller ersattare till stamma.

Beredningsmote

1. Beredningsmote avhalls i anslutning till stimman och regleras i forhallande till antalet
enheter, i enlighet med av Hela Manniskans styrelse faststalld fordelning.

2. De anslutna enheterna har ratt att skicka 2 representanter vardera till beredningsmotet.
3. For varje representant skall utses en ersattare.

4. Ledamot av Hela Manniskans styrelse kan inte utses som representant eller ersattare till
beredningsmotet.

§ 8 Stamma

1. Hela Méanniskan haller ordinarie stdmma vartannat ar.

2. Kallelse: Kallelse till ssamma och beredningsméte utsands till huvudman och anslutna
enheter senast sex manader fore motet.

Av kallelsen skall framga aktuell ombudsférdelning samt forutsattningar for enheternas
beredningsmote.

3. Handlingar: Verksamhetsberattelse, revisionsberattelse, forslag fran styrelsen,
motioner atféljda av styrelsens yttranden samt forslag till dagordning utsdnds till
registrerade ombud senast fyra veckor fore stamman.

4. Motioner: Motion till ordinarie stamma kan vackas av huvudmannen samt de till Hela
Manniskan anslutna enheterna och deras styrelser.

Motion skall vara riksenhetens styrelse tillhanda senast fyra manader fore motet.
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5. Narvaro- och yttranderatt: Styrelseledamot dger endast ratt att delta i Hela Manniskans
stdmma med yttrande- och forslagsratt.

Motionsstallare har yttranderatt i egen motion.

6. Beslutsordning: Beslut vid stamman fattas med acklamation eller genom votering. Om
votering begars skall den ske Oppet utom i drenden som avser personval. Utgdngen bestiams
genom enkel majoritet. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrést utom vid personval, dar
avgorandet skall ske genom lottning.

7. Foredragande: Generalsekreteraren ar foredragande pa stamman.

§ 9 Extrastamma

Extra stimma kan inkallas om styrelsen sa finner noédvandigt eller ndr huvudman och anslutna
enheter motsvarande minst en tredjedel av ombuden, hos styrelsen skriftligen sa begar.

§ 10 Arenden fér stimman
Vid ordinarie stimma skall foljande arenden férekomma:
1. Val av motesfunktionarer och protokolljusterare
2. Faststdllande av rostlangd
3. Beslut om motets stadgeenliga utlysande
4. Faststadllande av dagordning
5. Beslut om verksamhetsberattelse med ekonomisk redogorelse
6. Beslut med anledning av revisorernas berattelse
7. Beslut angaende ansvarsfrihet
8. Beslut i forekommande fall om huvudmannaskap i Hela Manniskan.
9. Faststallande av verksamhetsplan fér kommande verksamhetsperiod
10. Beslut om rambudget
11. Val av ordforande, tillika styrelsens ordférande
12. Val av styrelsens ovriga ledamoter
13. Val av tva revisorer och tva erséttare
14. Val av valberedning, minst fem personer
15. Behandling av motioner

16. Tid for ndsta stamma och beredningsmote.
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§ 11 Styrelse
1. Styrelsen fér Hela Manniskan, tillika riksenhetens styrelse har sitt sate i Stockholm.

2. Styrelsen fér Hela Manniskan bestar av ordférande och atta ledaméter, samt fem ersattare.
Styrelsens ledamoter skall fordelas sa att sex ordinarie ledamaéter med fyra ersattare
representerar huvudmannen och tva ledamdéter med en erséattare fran de till Hela
Manniskan anslutna enheterna. Dessutom dger organisationens medarbetare ratt att
adjungera en ledamot till styrelsen.

3. Valbar 4r den som tillhér nagon av Hela Manniskans huvudman. Anstéllda inom Hela
Manniskan kan inte valjas till styrelsen.

=

. Styrelsen konstituerar sig sjalv, ordféranden undantagen.
5. For att styrelsen skall vara beslutsmassig kravs absolut majoritet for beslutet.

6. Styrelsen sammantrader enligt av styrelsen faststalld sammantradesplan, pa ordférandens
kallelse eller nar minst en tredjedel av ledaméterna sa begar.

7. Generalsekreteraren ar foredragande i styrelse och presidium.

§ 12 Styrelsens uppgifter
Styrelsen skall:

1. leda verksamheten och utforma Hela Manniskans policy i enlighet med stammans
intentioner

2. framlagga verksamhetsrapport vid stdmman

3. verkstédlla av stdamman fattade beslut

4. ansvara for Hela Manniskans riksenhet, dess ekonomi och personal, samt darvid
- faststalla organisationsplan

- anstdlla generalsekreterare och 6vrig personal

- faststélla ansvarsomraden foér personalen

- faststélla delegationsordning for ekonomidrenden

- tillse att relevant lagstiftning efterfoljs

5. besluta i fragor om samarbetsavtal

6. faststalla arbetsordning for arbetsgivardelegation, utskott, kommittéer och rad.
7. utse representanter i olika samarbetsorgan

8. ansvara for riksenhetens arkiv
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§ 13 Verksamhets- och forvaltningsar
1. Verksamhets- och forvaltningsar ar kalenderar.

2.Rdkenskaperna och styrelsens férvaltning granskas av tva av stimman valda revisorer, av
vilka minst en skall vara auktoriserad.

§ 14 Stadgar

1. Beslut om stadgeédndring fattas av Hela Méanniskans stdmma.

2. For giltigt beslut erfordras minst tva tredjedels majoritet vid en stadmma alternativt enkel
majoritet vid tva pa varandra foljande stammor, med minst tre manaders mellanrum.

3. Forslag om stadgeédndring skall vara Hela Méanniskans styrelse tillhanda senast sex manader
fore stamman.

§ 15 Upplosning

1. Beslut om Hela Manniskans upplosning fattas, efter remiss till dess huvudmaéan, med minst tva
tredjedelars majoritet vid tva pa varandra féljande stammor, med minst tre manaders
mellanrum.

2. | handelse av uppl6sning skall Hela Manniskans tillgangar, sedan alla skulder och férbindelser
reglerats, anvandas for likartad verksamhet, i forsta hand inom de till Hela Manniskan vid
upplésningen anslutna huvudmannen.



